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STATUT

Osnovne skole ,,Vladimir Gortan” Rijeka

Rijeka, lipanj 2015.



Na temelju ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 126/12-prociséeni
tekst, 94/13 i 152/14) Skolski odbor Osnovne $kole Vladimir Gortan, uz prethodnu suglasnost
Gradskog vije¢a Grada Rijeke, na sjednici odrzanoj 23. lipnja 2015. godine donio je

STATUT

OSNOVNE SKOLE VLADIMIR GORTAN

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje status Osnovne Skole ,Vladimir Gortan”, Rijeka (u daljnjem
tekstu: Skola), naziv, sjediste i djelatnost, zastupanje i predstavljanje, unutarnje ustrojstvo,
ovlasti i nacin odlucivanja pojedinih tijela i druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti
i poslovanje Skole.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znacenje, odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Skola ima status javne ustanove koja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja
obavlja kao javnu sluzbu.

Osnivad i vlasnik Skole je Grad Rijeka.

Temeljem RjeSenja Savjeta za prosvjetu, nauku i kulturu NR Hrvatske-Zagreb broj
19675-1952. od 09.09.1952. osnovana je Osnovna Skola ,Vladimir Gortan”, Rijeka .

Temeljem Zakona o ustanovama Skola je postala javna ustanova nad kojom je
osnivacka prava stekla Republika Hrvatska.

Osnivacka prava nad Skolom iz stavka 4. ovoga stavka prenijeta su na Grad Rijeku
RjeSenjem Ministarstva prosvjete i Sporta Klasa: 023-03/01-01/440; Ur.broj: 531/1-01-01 od
12. studenoga 2001. godine.

Skola ima svojstvo pravne osobe, a upisana je u sudski registar kod Trgovackog suda u
Rijeci pod mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 040065207 i u Upisnik Skolskih ustanova u
elektronskom obliku (e-Matica) koji se vodi kod nadleznog ministarstva.

Il. NAZIV, SIEDISTE | DJELATNOST SKOLE

Clanak 3.

Naziv Skole glasi: Osnovna $kola Vladimir Gortan.

Skola ima Podruénu $kolu Draga, Rijeka, Draga Brig 45.

Sjediste Skole je u Rijeci, Prilaz Vladimira Gortana 2.

Skola obvezno isti¢e naziv na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na drugim zgradama u
kojima obavlja svoju djelatnost.

Odluku o promjeni naziva i sjedista donosi Gradsko vije¢e Grada Rijeke.

Dan Skole obiljezava se u mjesecu svibnju, a nadnevak se odreduje Godi$njim planom
i programom rada Skole.



Clanak 4.
Skola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja.
Djelatnost osnovnog obrazovanja obuhvaca opce obrazovanje te druge oblike
obrazovanja djece i mladih.
Odluku o promjeni djelatnosti Skole donosi Skolski odbor, uz prethodnu suglasnost
Gradskog vijeca.

Clanak 5.
Obvezno osnovno obrazovanje traje osam godina, a pocinje upisom u prvi razred.
Osnovno obrazovanje obvezno je za svu djecu, u pravilu od Seste do petnaeste godine
Zivota, a za ucenike s viSestrukim teSko¢ama u razvoju najdulje do 21 godine Zivota.

Clanak 6.
Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma te godi$njeg plana i programa rada koji se
donosi na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Clanak 7.

Skolski kurikulum sadrZi dugoroéni i kratkoroéni plan i program Skole s
izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima, nastavni plan i program izbornih predmeta i
druge odgojno-obrazovne aktivnosti te programe i projekte prema smjernicama hrvatskog
nacionalnog obrazovnog standarda.

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujna tekuée $kolske godine na
prijedlog Uciteljskog vijeca i ravnatelja.

Skolski kurikulum mora biti dostupan svakom roditelju i uéeniku u pisanom obliku.

Clanak 8.

Godidnjim planom i programom rada Skole utvrduju se mjesto, vrijeme, nacin i
izvrsitelji poslova te drugi podaci u funkciji njezinog odgojno-obrazovnog rada i poslovanja.

Godignji plan i program rada donosi Skolski odbor do 30. rujna tekuce $kolske godine
na prijedlog ravnatelja.

Godi$nji plan i program rada te 3$kolski kurikulum Skola je duina dostaviti
elektronickim putem ministarstvu do 5. listopada tekuce godine.

Skolski kurikulum i godidnji plan i program rada Skola objavljuje na svojim
internetskim stranicama u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Clanak 9.

Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u dvije smjene.

Za uenike razredne nastave Skola organizira odgojno-obrazovni rad kao cjelodnevnu
nastavu ili s produzenim boravkom u skladu s osiguranim financijskim sredstvima, ako to
dopustaju prostorni, kadrovski i drugi uvjeti rada.

Promjene u radu i organizaciji Skola je duina pravodobno najaviti uéenicima,
roditeljima, osnivacu i Uredu drzavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji nadleznom za
poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: Ured drZzavne uprave).

Clanak 10.
Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.



Clanak 11.

Nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Nastavnim planom i programom utvrduje se tjedni i godisnji broj nastavnih sati za
obvezne i izborne nastavne predmete, medupredmetne i/ili interdisciplinarne sadrzaje i/ili
module, njihov raspored po razredima , tjedni broj nastavnih sati, godi$nji broj sati te ciljevi,
zadade i sadrzaji svakog nastavnog predmeta.

Clanak 12.

Prema godi$njem planu i programu rada Skole i $kolskom kurikulumu, Skola moZe
izvoditi poludnevne, jednodnevne i viSednevne odgojno-obrazovne aktivnosti (izleti,
ekskurzije i dr. ), a ostvaruje ih sukladno podzakonskom aktu kojeg donosi ministar nadlezan
za obrazovanje (u daljnjem tekstu: ministar).

Za svaku aktivnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Skola je duina izraditi detaljan program
aktivnosti s ciljevima, nacinom realizacije, vremenikom, troskovnikom, nacinom financiranja i
nacinom vrednovanja te zatraziti pisanu suglasnost roditelja.

Voditelj izleta odnosno ekskurzije podnosi ravnatelju pisano izvjeSée o provedenom
izletu odnosno ekskurziji.

Clanak 13.

Radi zadovoljavanja razli¢itih potreba i interesa ucenika, u Skoli se izvode
izvannastavne aktivnosti koje se planiraju Skolskim kurikulumom te godisnjim planom i
programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli.

Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za ucenika, ali se u¢eniku mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Ucenik mozZe biti ukljuéen i u izvanSkolske aktivnosti, koje se uéeniku mogu priznati
kao ispunjavanje skolskih obveza.

Clanak 14.
Skola moie osnovati uéeni¢ku zadrugu (u daljnjem tekstu: Zadruga) kao oblik
izvannastavne aktivnosti sukladno propisima i ovom Statutu.
Zadruga pridonosi postizanju odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih svrha
Skole putem koje se omogucuje stjecanje radnoga, ekolo$koga, gospodarsko-poduzetnickog,
drustvenog odgoja i obrazovanja te razvoj sposobnosti i korisno provodenje slobodnog
vremena.

Clanak 15.
Zadruga se osniva Odlukom o osnivanju uéenic¢ke zadruge koju donosi Skolski odbor,
na prijedlog ravnatelja i Uciteljskog vijeéa.
Prije podnosenja prijedloga iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj i Uciteljsko vijece
duzZni su utvrditi da postoji interes uc¢enika o osnivanju Zadruge.

Clanak 16.
Sredstva steCena prometom proizvoda i usluga uceni¢ke zadruge posebno se
evidentiraju i mogu se koristiti iskljucivo za rad Zadruge i unapredenje odgojno- obrazovnog
rada Skole.



Clanak 17.
Skola moZe osnivati ucenicki klub i drustvo (u daljnjem tekstu: Uéenicki klub) kao
oblik izvannastavne i izvanskolske ucenicke aktivnosti, sukladno propisima i ovom Statutu.
U&eni¢ki klub osniva se Odlukom o osnivanju U&eni¢kog kluba koju donosi Skolski
odbor, na prijedlog ravnatelja i Uciteljskog vijeéa.
Prije podnosSenja prijedloga iz stavka 1. ovoga clanka, ravnatelj i Uciteljsko vijece
duZni su utvrditi da postoji interes ucenika o osnivanju Ucenickog kluba.

Clanak 18.
Financijske, racunovodstvene i druge administrativhe poslove za potrebe Zadruge i
U&enickog kluba obavljat ¢e administrativno-tehnicka sluzba Skole.

Clanak 19.
U ostvarivanju odgojno-obrazovne djelatnosti, Skola suraduje sa drugim $kolama,
odgovarajuc¢im ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama.
Skola sudjeluje u organiziranju kulturnog Zivota u mjesnoj samoupravi i oblicima
rada za ostvarivanje interesa mladih u slobodnom vremenu kao $to su kulturne, sportske
manifestacije i drugo.

Clanak 20.
Skola organizira prehranu uéenika za vrijeme boravka u Skoli u skladu s normativima
koje propisuje ministarstvo nadlezno za zdravlje.

Clanak 21.
Skola ima knjiznicu.
Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa Skole.
Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se Pravilnikom o
radu Skolske knjiznice.

Il. ZASTUPANJE | PREDSTAVLIANJE SKOLE

Clanak 22.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatel;.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Skole u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti. Punomoc¢ se izdaje sukladno odredbama zakona kojim se ureduju
obvezni odnosi.

Ravnatelj Skole odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.

Clanak 23.
U sludaju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih poslova, ravnatelja
zamjenjuje osoba koju iz reda ¢lanova Ugiteljskog vije¢a odredi Skolski odbor.
Osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skolski odbor odreduje na prijedlog ravnatelja, a ako
ravnatelj nije u mogucnosti dati prijedlog, na prijedlog Uciteljskog vijeca.



Osoba koja je predloZzena da zamjenjuje ravnatelja duzna je dati pisanu suglasnost.

Skolski odbor odreduje osobu iz stavka 1. ovoga €lanka veéinom glasova ukupnog
broja ¢lanova.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnosti obavljati one poslove
ravnatelja Cije se izvrSenje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

IV. PECATI I STAMBIUI

Clanak 24.
Skola ima:
1. Pecat s grbom Republike Hrvatske okruglog oblika, promjera 38 i 25 mm, koji
sadrii naziv i grb Republike Hrvatske te naziv i sjedidte Skole. Pecat sluZi za
ovjeravanje javnih isprava koje izdaje Skola.

2. Pecate okruglog oblika promjera 38 i 25 mm koji sadrZe naziv i sjediste Skole.
Pecati sluze za redovito administrativno-financijsko poslovanje.
3. Stambilj Eetvrtastog oblika , veli¢ine 70 mm x 55 mm koji sadrie naziv i

sjediste Skole. Stambilj se koristi u redovitom administrativno-financijskom
poslovanju Skole.

4. Prijemni Stambilj Cetvrtastog oblika, propisane veli¢ine, na kojem je upisan
naziv Skole te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka
pismena.

Odluku o broju pecata i Stambilja te nacin njihove uporabe donosi ravnatel;.
Evidenciju o pecatima i $tambiljima vodi tajnik Skole.

V. UNUTARNIJE USTROJSTVO

Clanak 25.

U Skoli se ustrojavaju sljedeée ustrojstvene cjeline:

1. organizacijsko-razvojna sluzba, i

2. administrativno-tehnicka sluzba.

Organizacijsko-razvojna sluzba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i
programa, potrebama i interesima ucenika te promicanja struéno-pedagoskog rada Skole,
sukladno zakonu, podzakonskim propisima i godinjem planu i programu rada Skole i
Skolskim kurikulumom.

Administrativno-tehnic¢ka sluzba obavlja opce, pravne, kadrovske, racunovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i ¢uvanja pedagoske dokumentacije i evidencije,
ostvarivanja prava ucenika, roditelja i radnika, poslove tehnickog odrzavanja i rukovanja
opremom i uredajima, poslove odrzavanja Cistoce objekata i okoliSa i druge poslove u skladu
sa zakonom, podzakonskim propisima i godi$njim planom i programom rada Skole.

VI. TUELA SKOLE
1.Skolski odbor

Clanak 26.
Skolom upravlja Skolski odbor.



Skolski odbor ima sedam ¢&lanova.

Sest ¢lanova Skolskog odbora imenuje i razrjeuje kako slijedi:

— dva ¢lana Skolskog odbora, U¢iteljsko vijece iz reda ucitelja i stru¢nih suradnika,

— jednog ¢lana Skolskog odbora, Vijeée roditelja iz reda roditelja u¢enika koji nije

radnik skole,

— tri ¢lana Skolskog odbora osniva¢ samostalno.

Jednog ¢lana Skolskog odbora bira i razrjeduje radni¢ko vijec¢e. Ako radnic¢ko
vijece nije utemeljeno, jednog ¢lana u Skolski odbor imenuju i opozivaju radnici neposrednim
i tajnim glasovanjem, na nacin propisan Zakonom o radu za izbor radnickog vijeé¢a koje ima
samo jednog ¢lana.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se odnosno biraju na vrijeme od &etiri godine i
mogu biti ponovno imenovani odnosno izabrani.

Clanak 27.
Kandidat za ¢lana Skolskog odbora mora ispunjavati uvjete u pogledu strué¢ne spreme
utvrdene zakonom.

Za ¢lana Skolskog odbora ne moze biti imenovana odnosno izabrana osoba koja je
pravomoc¢no osudena odnosno protiv koje je pokrenut kazneni postupak za neko od
kaznenih djela propisanih zakonom.

Kandidati za ¢lanove Skolskog odbora duzni su, prije imenovanja, dostaviti dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka.

Dokaze u smislu stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka nisu duZni dostaviti kandidati koji su
radnici Skole (iz reda ucitelja, stru¢nih suradnika i radnic¢kog vijeéa).

Dokaz u smislu stavka 2. ovoga ¢lanka ne smije biti stariji od Sest mjeseci od dana
podnosenja prijedloga ovlastenih predlagatelja.

Clanak 28.
Clanove Skolskog odbora iz €lanka 26. stavka 3. podstavka 3. ovoga Statuta imenuje
nadlezno tijelo osnivaca.

Clanak 29.

Predlaganje i imenovanje kandidata za ¢lanove Skolskog odbora iz reda ucitelja i
struc¢nih suradnika obavlja se na sjednici Uciteljskog vijeca.

Za provodenje postupka utvrdivanja prijedloga kandidata, Uciteljsko vijeée imenuje
Povjerenstvo od tri ¢lana. Clan Povjerenstva ne moze biti kandidat za ¢lana Skolskog odbora.

Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda ucitelja i struénih suradnika moze
predloziti svaki ¢lan UcCiteljskog vijeéa.

Uditelj i strucni suradnik mozZe i sam istaknuti svoju kandidaturu.

Postupak utvrdivanja prijedloga kandidata mora biti proveden najkasnije 30 dana
prije isteka mandata Skolskog odbora.

Clanak 30.

Uditelj i strucni suradnik koji je prihvatio ili sam istaknuo svoju kandidaturu i Ciju je
kandidaturu javnim glasovanjem podrzala vedina prisutnih c¢lanova Uciteljskog vijeéa,
Povjerenstvo upisuje u listu kandidata.

Lista kandidata mora sadrzavati najmanje Cetiri kandidata.

Na listu kandidata, kandidati se unose prema abecednom redu prezimena.



Clanak 31.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila vecina svih ¢lanova Uciteljskog vijeca
i ako mu nazoce svi ¢lanovi Povjerenstva.
Clanovi Povjerenstva upisuju svakog glasaca u popis €lanova Uiteljskog vijeca.
Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima.
Na glasackom se listi¢u prezimena navode abecednim redom, a glasuje se na nacin da
se zaokruzuje broj ispred imena pojedinog kandidata.

Clanak 32.
Vazedi je onaj glasacki listi¢ na kojem su zaokruZeni redni brojevi ispred prezimena do
najvise dva kandidata.
Glasacki listi¢ na kome je zaokruzeno tri ili vise rednih brojeva ispred prezimena
kandidata smatrat ¢e se nevaze¢im.

Clanak 33.
Dva kandidata koji su dobili najveéi broj glasova, Uciteljsko vijece imenuje za ¢lanove
Skolskog odbora.
U slucaju da dva ili viSe kandidata dobiju jednaki broj glasova, ponavlja se glasovanje
u drugom krugu samo za te kandidate.
O imenovanim ¢&lanovima Skolskog odbora iz reda ucitelja i struénih suradnika,
zaposleni u Skoli izvje$¢uju se putem oglasne ploce Skole.

Clanak 34.
Ravnatelj Skole duzan je izvijestiti Vije¢e roditelja o potrebi imenovanja jednog
roditelja kao predstavnika roditelja u Skolskom odboru.

Clanak 35.

Predlaganje i imenovanje kandidata za €lanove Skolskog odbora iz reda roditelja
obavlja se na sjednici Vijeéa roditelja.

Svaki roditelj — ¢lan Vije¢a moze predloziti drugog roditelja — ¢lana Vijeéa ili istaknuti
svoju kandidaturu za €lanstvo u Skolskom odboru.

Za provodenje postupka utvrdivanja prijedloga kandidata, Vijece roditelja imenuje
Povjerenstvo od tri ¢lana. Clan Povjerenstva ne moze se kandidirati za ¢lana Skolskog
odbora.

Postupak utvrdivanja prijedloga kandidata mora biti proveden najkasnije 30 dana
prije isteka mandata Skolskog odbora.

Clanak 36.

Kandidatom se smatra svaki ¢lan Vije¢a roditelja koji je prihvatio ili sam istaknuo
svoju kandidaturu i Ciju je kandidaturu javnim glasanjem podrzala vecina prisutnih ¢lanova
Vijeca roditelja.

Kandidata utvrdenog na nacin iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Povjerenstvo upisuje u listu
kandidata koja mora sadrzavati najmanje dva kandidata, a zatim na glasacke listi¢e
abecednim redom njihovih prezimena.

Clanak 37.
Glasovanje je pravovaljano ako mu nazoce svi ¢lanovi Povjerenstva.



Clanovi Povjerenstva upisuju svakog glasaca u spisak ¢lanova Vijeéa roditelja.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢éima.

Na glasackom se listi¢u prezimena kandidata navode abecednim redom, a glasuje se
na nacin da se zaokruZuje broj ispred imena pojedinog kandidata.

Clanak 38.
Vazedi je onaj glasacki listi¢ na kojem je zaokruzen redni broj ispred prezimena
jednog kandidata.
Glasacki listi¢ na kome je zaokruzeno dva ili vise rednih brojeva ispred prezimena
kandidata smatrat ¢e se nevaze¢im.

Clanak 39.
U slucaju da dva ili viSe kandidata dobiju jednaki najvedi broj glasova, ponavlja se
glasanje u drugom krugu samo za te kandidate.
Kandidata koji je dobio najveéi broj glasova, Vijece roditelja imenuje za ¢lana
Skolskog odbora.
Jedan primjerak zapisnika o imenovanju kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda
roditelja, Vijeée roditelja dostavlja ravnatelju te isti¢e na oglasnoj ploci Skole.

Clanak 40.
Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenovana vecina ¢lanova Skolskog
odbora.
Prvu konstituirajuéu sjednicu novoizabranog Skolskog odbora saziva ravnatelj
najkasnije u roku 15 dana od dana nakon imenovanja vecine ¢lanova Skolskog odbora.
Do izbora predsjednika sjednicu vodi najstariji €lan Skolskog odbora.

Clanak 41.

Svaki ¢lan Skolskog odbora moze biti izabran za predsjednika.

Predsjednika Skolskog odbora biraju ¢lanovi Skolskog odbora izmedu sebe javnim
glasovanjem.

Svaki ¢lan Skolskog odbora moZe za predsjednika predloZiti jednog kandidata. Ako je
istaknuto viSe kandidata, glasuje se za svakog kandidata ponaosob.

Za predsjednika Skolskog odbora izabran je kandidat za kojeg je glasovala veéina od
ukupnog broja ¢lanova Skolskog odbora.

Izborom predsjednika konstituiran je Skolski odbor.

Zamjenika predsjednika Skolskog odbora bira se na naéin i po postupku koji je
odreden za predsjednika Skolskog odbora.

Mandat ¢lanova Skolskog odbora te¢e od dana njegovog konstituiranja.

Clanak 42.
Sjednice Skolskog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik.
Pisani pozivi s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za raspravu dostavljaju se
najmanje pet dana prije odrZavanja sjednice.
Iznimno od odredbe stavka 2. ovoga ¢lanka, ako za to postoje opravdani razlozi, poziv
za sjednicu moze se uputiti telefaksom ili telefonom najmanje dva dana prije odrzavanja
sjednice.



Clanak 43.

Sjednici Skolskog odbora duzan je prisustvovati i ravnatelj, bez prava odlu¢ivanja.

Sjednici Skolskog odbora kao gosti mogu prisustvovati svi oni koje je pozvao
predsjednik Skolskog odbora.

Skolski odbor moze zapodeti sjednicu ako je na sjednici prisutna vecina od ukupnog
broja ¢lanova Skolskog odbora.

Nakon utvrdivanja broja prisutnih ¢lanova, sjednica zapocinje verifikacijom zapisnika
s prosle sjednice i usvajanjem dnevnog reda.

Clanak 44.
Odluke Skolskog odbora pravovaljane su ako za njih glasuje veéina od ukupnog broja
¢lanova Skolskog odbora.
Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Skolski odbor ne odlu¢i da o pojedinoj to¢ki
dnevnog reda glasuje tajno.

Clanak 45.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi tajnik Skole.
Zapisnik se obavezno dostavlja ¢lanovima Skolskog odbora uz poziv i materijal za
narednu sjednicu Skolskog odbora.
Nacin rada Skolskog odbora poblize se ureduje Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 46.
Skolski odbor moze osnivati radne skupine za razmatranje pitanja i pripremanja
prijedloga akata iz svog djelokruga rada.

Clanak 47.
Odluke Skolskog odbora koje su od interesa za radnike Skole, uéenike i njihove
roditelje, objavljuju se na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 48.

Skolski odbor:

- imenuje i razrjeSuje ravnatelja,

- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,

- donosi druge opce akte Skole na prijedlog ravnatelja,

- donosi Skolski kurikulum na prijedlog U¢iteljskog vijeca i ravnatelja,

- donosi godignji plan i program rada Skole na prijedlog ravnatelja i nadzire njihovo
izvrSavanje,

- donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja,

- daje prethodnu suglasnost ravnatelju u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa u Skoli,

- odluduje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

- odluduje o promjeni djelatnosti Skole, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa,

- predlaze Gradskom vijecu statusne promjene te promjenu naziva i sjedista Skole,

- odluéuje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava pojedinacne vrijednosti od 70.000,00
do 200.000,00 kuna te o tekuéem, investicijskom i dodatnim ulaganjima u prostor cija
je vrijednost od 70.000,00 do 200.000,00 kuna,
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odlucuje uz suglasnost Gradonacelnika Grada Rijeke o nabavci i prodaji osnovnih
sredstava Cija pojedinacna vrijednost prelazi 200.000,00 kuna te o tekuéem,
investicijskom i dodatnim ulaganjima u prostor ¢ija vrijednost prelazi 200.000,00
kuna,

odlué¢uje o stjecanju, optereéivanju i otudivanju imovine Skole ukoliko njezina
pojedinacna vrijednost ne prelazi 200.000,00 kuna, a ako prelazi navedeni iznos
potrebna je prethodna suglasnost Gradonacelnika Grada Rijeke

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u
Skoli te donosi odluke i obavlja druge poslove,

razmatra rezultate obrazovnog rada,

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i opéim aktima Skole.

Clanak 49.
Kada pojedinom ¢lanu Skolskog odbora mandat prestane prije isteka

Cetverogodisnjeg razdoblja, provodi se ponovni postupak za imenovanje odnosno izbor
novog ¢lana Skolskog odbora sukladno odredbama ovoga Statuta.

Clanu Skolskog odbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka mandat traje do isteka mandata

¢lana Skolskog odbora umjesto kojeg je imenovan odnosno izabran.

Clanak 50.
Clanu Skolskog odbora moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koji je

imenovan odnosno izabran:

ako sam zatrazZi razrjesenje,

ako ne dolazi na sjednice Skolskog odbora ili svojim radom i ponadanjem nanosi stetu
Skoli,

¢lanu imenovanom iz reda uditelja i stru¢nih suradnika, ako mu prestane radni odnos
u Skoli,

¢lanu imenovanom iz reda roditelja, ako njegovom djetetu prestane status ucenika
Skole u roku odredenom zakonom,

¢lanu imenovanom iz reda roditelja, ako se zaposli u Skoli,

ako tijelo koje ga je imenovalo odnosno izabralo u Skolski odbor nije zadovoljno
njegovim radom u Skolskom odboru,

ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor utvrde da ¢lan Skolskog odbora ne ispunjava
svoju duznost sukladno propisima i op¢im aktima Skole,

u drugim slucajevima predvidenim zakonom.

Uciteljsko vijeée razrjeduje ¢lanove Skolskog odbora iz reda ucitelja i strucnih
suradnika na prijedlog najmanje 1/5 ¢lanova Uditeljskog vije¢a, a VijeCe roditelja
razrjeduje ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja na prijedlog najmanje 1/5 &lanova
Vijeca roditelja.

Clanove Skolskog odbora iz reda osnivaca razrje$uje nadleZno tijelo osnivaca.
Predstavnika radnika u Skolskom odboru razrje$uje radnicko vijec¢e, a ako radni¢ko

vijece nije utemeljeno, opozivaju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nacin
propisan Zakonom o radu.

Clanak 51.
Skolski odbor moze biti raspusten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz
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svojeg djelokruga u skladu sa zakonom ili Statutom Skole ili ako te poslove obavlja na nacin
koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi Ured drzavne uprave samostalno ili na
zahtjev prosvjetnog inspektora na nacin propisan zakonom.

Clanak 52.
Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva, nacin njegova rada i njegove ovlasti primjenjuju se
odredbe zakona.

2. Ravnatelj

Clanak 53.
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole.

Clanak 54.
Ravnatelj:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- predlaze Skolskom odboru Statut i druge opce akte,

- predlaze Skolskom odboru $kolski kurikulum i godi$nji plan i program rada Skole,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji i godisnji obracun,

- provodi odluke osnivaca, Skolskog odbora i stru¢nih tijela,

- posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja,
nastavnika i stru¢nih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i
usavrsavanje,

- planirarad, saziva i vodi sjednice Uciteljskog vijeca te u suradniji s Uciteljskim vije¢em
predlaze Skolski kurikulum,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrsavanja poslova ili zbog
neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa,

- brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i radnika Skole,

- odgovara za sigurnost ucenika, ucitelja, stru¢nih suradnika i ostalih radnika,

- suraduje s u€enicima i roditeljima,

- suraduje s osnivacem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima,

- nadzire pravodobno i to¢no unosSenje podataka u elektronsku maticu,

- izdaje radne naloge radnicima,

- imenuje razrednike,

- imenuje voditelja podrucne skole,

- odluduje o zasnivanju ili prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora, a samostalno u slucaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu
potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 15 dana,

- izvjedcuje Skolski odbor i osnivaca o nalazima i odlukama tijela upravnog i struénog
nadzora,

- sazivaivodi sjednice Uciteljskog vijeca,

- odluéuje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava pojedinacne vrijednosti do 70.000,00
kuna te o radovima u prostoru do 70.000,00 kuna,
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- obavljaidruge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima Skole.

Clanak 55.
Ravnatelj moze osnivati radne skupine za razradu pojedinih pitanja iz svog djelokruga
rada.

Clanak 56.

Za ravnatelja moZe biti izabrana osoba koja:

- ima zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili
struénog suradnika u Skoli, a koji moZe biti sveucili$ni diplomski studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij,

- ima najmanje osam godina staza osiguranja u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama,

- nema zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli utvrdene zakonom.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz stavka 1. podstavka 1. ovoga ¢lanka, za
ravnatelja moze biti izabrana i osoba koja je zavrsila stru¢ni cetverogodis$nji studij za ucitelje
kojim se stjece 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. podstavka 1. ili stavka 2. ovoga
¢lanka moZe biti izabrana za ravnatelja, ako u trenutku prijave za natjecaj za ravnatelja
obavlja duZnost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom skolstvu ("Narodne novine" broj 59/90, 26/93,
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj, osim uvjeta odredenih u ovome c¢lanku, mora imati i licenciju za rad
ravnatelja.

Clanak 57.
Odluku o raspisivanju natjecaja za izbor ravnatelja donosi Skolski odbor najkasnije tri
mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.
Natje¢aj se objavljuje u dnevnom tisku na nacin da moZe biti dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na podrucju Republike Hrvatske.

Clanak 58.
Odluku o imenovanju ravnatelja donosi Skolski odbor, uz prethodnu suglasnost
ministra.

Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasnoséu, smatra se da je suglasnost dana.

Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasnosti za imenovanje ravnatelja, u
roku od 15 dana od dana isteka roka iz stavka 2. ovoga ¢lanka, donijeti odluku o imenovanju
kandidata za ravnatelja za kojeg je zatrazio prethodnu suglasnost.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet godina, a ista osoba mozZe biti ponovno
imenovana za ravnatelja.

Clanak 59.
Tekst javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja posebice sadrzi:
- uvjete koje mora ispunjavati kandidat,
- vrijeme na koje se imenuje,
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- rok do kojeg se primaju ponude kandidata, uz naznaku “za natjecaj za imenovanje
ravnatelja - ne otvarati”,

- dokumente kojima kandidat dokazuje uvjete koje mora ispunjavati,

- rok u kojem se kandidat obavjestava o izboru.

Clanak 60.
Prijave na natjecaj Skola je duZna urudZbirati neotvorene. Prijave otvara predsjednik
Skolskog odbora na sjednici Skolskog odbora.
Nakon otvaranja prijava, Skolski odbor utvrduje:
- koji kandidati ispunjavaju uvjete natjecaja,
- jesu li prijave dostavljene u propisanom roku, i
- jesu li prijave potpune.
Nakon toga, Skolski odbor sastavlja izbornu listu.
Skolski odbor moze s kandidatima s izborne liste obaviti razgovore, o ¢emu se
sastavlja poseban zapisnik.

Clanak 61.
U postupku izbora i imenovanja ravnatelja ¢lanovi Skolskog odbora iz redova
Uciteljskog vijeca, Vijec¢a roditelja te radnickog vije¢a na sjednicama su obvezni zastupati i
iznositi stajalista tijela koje ih je imenovalo ili izabralo u Skolski odbor.

Clanak 62.
Skolski odbor izbornu listu dostavlja Uciteljskom vije¢u, Vije¢u roditelja te zboru
radnika radi donoSenja njihova stajalista.
Uditeljsko vijeée, Vijece roditelja i zbor radnika duZni su svoja stajaliSta dostaviti
Skolskom odboru u roku od osam dana od dana primitka zahtjeva Skolskog odbora.
Za provodenje postupka glasovanja radi donosSenja stajalista, tijela iz stavka 1. ovoga
¢lanka imenuju Povjerenstvo od tri ¢lana.

Clanak 63.
Glasovanje o kandidatima s izborne liste je tajno i obavlja se putem glasackih listica.

Broj glasackih listi¢éa mora odgovarati broju ¢lanova nazoc¢nih na sjednici tijela.

Kandidati s izborne liste upisuju se u glasacki listi¢ abecednim redom njihovih
prezimena.

Glasovanje se obavlja zaokruZivanjem rednog broja ispred prezimena pojedinog
kandidata.

Vazedi je glasacki listi¢ na kojem je zaokruzen samo jedan kandidat.

Rezultat glasovanja utvrduje Povjerenstvo iz ¢lanka 62. stavka 3. ovoga Statuta te
objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 64.

Stajalista tijela iz ¢lanka 62. stavka 1. ovoga Statuta o kandidatu kojeg ¢e zastupati i
iznositi njihovi predstavnici na sjednici Skolskog odbora, donose se veéinom od ukupnog
broja ¢lanova nazoc¢nih na sjednicama tih tijela.

Kada se provodi glasovanje o vise kandidata pa niti jedan od kandidata ne dobije
potrebnu vedinu glasova, glasovanje se ponavlja na nacin da se u ponovljenom glasovanju
glasuje o samo dva kandidata koji su u prethodnom glasovanju dobili najveci broj glasova.
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O svom stajaliStu tijela iz stavka 1. ovoga c¢lanka dostavljaju pisani zakljucak
Skolskom odboru.

Clanak 65.
Glasovanje o kandidatima s izborne liste na sjednici Skolskog odbora je javno.
Za ravnatelja Skole izabran je onaj kandidat za kojeg je glasovala veéina od ukupnog
broja ¢lanova Skolskog odbora.
U slucaju kada se glasovanje provodi samo o jednom kandidatu, a isti nije dobio
potrebnu vecinu glasova, odnosno u sluéaju kada se glasovanje provodi o vise kandidata od
kojih niti jedan nije dobio potrebnu vecinu glasova, natjecajni se postupak ponavlja.

Clanak 66.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran natjecaj ¢e se ponoviti, a do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja
imenovat ce se vrsitelj duznosti ravnatelja, ali najduze do godine dana.

Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Za vrsitelja duZnosti ne moZe biti imenovana osoba za koju je u natjeajnom
postupku za izbor ravnatelja ministar uskratio prethodnu suglasnost.

Clanak 67.
Ugovor o radu s imenovanim ravnateljem sklapa predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 68.
Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje u slu¢ajevima i na na¢in utvrden zakonom.

Clanak 69.

Ravnatelj moze biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata na kojeg je imenovan u
slu¢ajevima i na nacin utvrden zakonom.

Prijedlog za razrjeenje ravnatelja mogu Skolskom odboru podnijeti najmanje &etiri
¢lana Skolskog odbora i prosvjetni inspektor sukladno zakonu.

Skolski odbor prije donosenja odluke o razrje$enju, duzan je ravnatelju omoguciti da
se izjasni o razlozima za razrjesenje.

O prijedlogu za razrje$enje ravnatelja ¢lanovi Skolskog odbora odlugit ¢e tajnim
glasovanjem.

Clanak 70.

U sluéaju razrje$enja ravnatelja prije isteka mandata na koji je imenovan, Skolski
odbor imenovat ¢e vrsitelja duznosti ravnatelja.

U sluéaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Skola je duina raspisati natjecaj za ravnatelja u
roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
ucitelja odnosno stru¢nog suradnika.

Osoba imenovana za vrsitelja duznosti ravnatelja sklapa sa Skolskim odborom ugovor
o radu na odredeno vrijeme za razdoblje u kojem ¢e obavljati poslove vrsitelja duznosti
ravnatelja.

Ako je osoba imenovana za vrSitelja duinosti ravnatelja imala ugovor o radu na
neodredeno vrijeme za poslove utitelja, nastavnika, odnosno struénog suradnika u Skoli, na
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njezin ¢e zahtjev ugovor o radu mirovati za razdoblje u kojem ¢e obavljati poslove vrsitelja
duZnosti ravnatelja.

3. Strucna tijela

Clanak 71.
Struéna tijela Skole su U¢iteljsko vije¢e i Razredno vijece.

Clanak 72.
Uciteljsko vijeée €ine uéitelji i struéni suradnici Skole te ravnatelj Skole.
Uciteljsko vijece:

- raspravlja i odlu¢uje o struénim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela,

- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja,

- predlaze Skolski kurikulum,

- analizira rad i rezultate odgojno-obrazovnog rada te daje Skolskom odboru i
ravnatelju misljenja i prijedloge u svezi s organizacijom rada i uvjetima za obavljanje
djelatnosti Skole,

- imenuje i razrjeduje svoje ¢lanove Skolskog odbora na nacin utvrden ovim Statutom,

- donosi stajaliste u postupku izbora i imenovanja ravnatelja,

- predlaze imenovanje razrednika,

- osniva stru¢ne aktive i imenuje njihove voditelje,

- odluuje o pohvalama i nagradama ucenicima,

- izrice pedagos$ku mjeru strogog ukora,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim opc¢im aktima
Skole.

Utiteljsko vijeée radi na sjednicama. Zapisnik vodi osoba koju odredi ravnatelj Skole.
Sjednice Uciteljskog vijeéa saziva i njima rukovodi ravnatelj.
Uditeljsko vije¢e donosi odluke veéinom glasova prisutnih ¢lanova.

Clanak 73.
Razredno vijeée Cine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijede:
- raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima razreda,
- brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja u razrednom odjelu i u tu
svrhu suraduje s razrednikom,
- utvrduje ocjene iz vladanja ucenika razrednog odjela,
- predlaze izlete i ekskurzije razrednog odjela,
- izrice pedagosku mjeru ukora,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima
Skole.
Razredno vijeée saziva razrednik razrednog odjela koji ujedno rukovodi radom
sjednice.
Razredno vijeée donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
U slucaju potrebe, sjednicu Razrednog vije¢a mozZe sazvati i ravnatel;.
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VII. VUECE RODITELJIA

Clanak 74.

U Skoli se ustrojava Vijeée roditelja.

Vijeée roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja uéenika razrednih odjela
Skole.

Roditelji uéenika svakog razrednog odjela biraju na roditeljskom sastanku izmedu
sebe u Vijece roditelja jednog predstavnika.

Izbor predstavnika roditelja iz stavka 2. ovoga €lanka obavlja se javnim glasovanjem
na sastanku razrednog odjela.

Svaki roditelj moze predloziti kandidata za predstavnika roditelja u Vijece roditelja.

Nakon Sto se utvrdi kandidat odnosno kandidati za predstavnika roditelja, pristupa se
glasovaniju.

Za ¢lana Vijeéa roditelja izabran je predstavnik roditelja koji je dobio najveéi broj
glasova nazoc¢nih roditelja.

Postupkom izbora rukovodi razrednik razrednog odjela.

Clanak 75.
Vijece roditelja smatra se konstituiranim izborom predsjednika Vijeca roditelja.
Do izbora predsjednika Vije¢a, radom Vije¢a rukovodi ravnatelj.
Predsjednik Vijeéa bira se javnim glasovanjem. Za predsjednika je izabran ¢lan Vijeca
roditelja koji dobije najveci broj glasova prisutnih ¢lanova Vijeca roditelja.
Zamjenik predsjednika Vijeca roditelja bira se na nacin i po postupku koji je odreden
za izbor predsjednika Vijeéa roditelja.

Clanak 76.
Mandat ¢lanova Vijeéa roditelja traje Cetiri Skolske godine.
Clan Vije¢a roditelja moze biti razrije$en prije isteka mandata:
- ako sam zatrazi razrjesSenje,
- ako njegovom djetetu prestane status redovnog ucenika Skole.
U slucaju prijevremenog prestanka mandata jednog ili viSe ¢lanova Vijeéa roditelja,
imenuje se novi ¢lan Vijeéa roditelja na nacin i po postupku utvrden ¢lankom 74. ovoga
Statuta.

Clanak 77.
Vijeée roditelja radi na sjednicama.
Vijece roditelja:
- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma te godisnjeg plana i programa rada
Skole,
- raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma te godiSnjeg planai
programa rada Skole,
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,
- predlaze mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada,
- imenuje i razrje$uje svog ¢lana u Skolski odbor na nacin utvrden ovim Statutom,
- donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovanja ravnatelja,
- raspravlja i o drugim pitanjima zna¢ajnim za rad Skole.
Vijeée roditelja donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
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Clanak 78.
Ravnatelj je duZan u najkra¢em roku izvijestiti Vije¢e roditelja o svim pitanjima od
opceg znacaja za Skolu.

Clanak 79.
O radu Vijeéa roditelja vodi se zapisnik.
Tajnik Skole vodi zapisnik i obavlja administrativne poslove u svezi s radom Vijeéa
roditelja.

VIil. VIECE UCENIKA

Clanak 80.

U Skoli se osniva Vije¢e ucenika koje ¢ine predstavnici uéenika svakog razrednog
odjela.

Ucenici razrednog odjela na pocetku nastavne godine iz svojih redova u Vijeée
ucenika biraju jednog predstavnika razrednog odjela za tekuéu Skolsku godinu.

Izbor predstavnika razrednog odjela iz stavka 2. ovoga c¢lanka obavlja se javnim
glasovanjem na satu razrednika.

Za Clana Vijeca ucenika izabran je predstavnik ucenika koji je dobio najveci broj
glasova prisutnih ucenika.

Postupkom izbora rukovodi razrednik razrednog odjela.

Clanak 81.

Prvu sjednicu Vijeéa ucenika saziva ravnatel;.

Vijeée u€enika smatra se konstituiranim izborom predsjednika Vijeéa ucenika.

Do izbora predsjednika Vijeca, radom Vijeéa rukovodi ravnatelj.

Predsjednik Vijec¢a bira se javnim glasovanjem. Za predsjednika je izabran ¢lan Vijeéa
ucenika koji dobije najvedi broj glasova prisutnih ¢lanova Vijeéa ucenika.

Zamjenik predsjednika Vije¢a ucenika bira se na nadin i po postupku koji je odreden
za izbor predsjednika Vije¢a uéenika.

Clanak 82.
Predsjednik Vije¢a ucenika predstavlja Vijeée ucenika, Stiti i promice interese ucenika
i sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlu¢uje o pravima i obvezama uéenika, bez prava
odludivanja.

Clanak 83.

Vijece ucenika:

- promice interese ucenika i predlaze mjere za poboljSanje prava i interesa ucenika,

- daje sugestije glede provedbi izleta i ekskurzija,

- daje prijedloge pri provedbi kuénoga reda,

- raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo
unapredenije,

- daje prituzbe ravnatelju $kole, U¢iteljskom vijecu i Skolskom odboru glede statusa i
poloZaja uéenika,

- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaznim za prava, obveze i interese
ucenika.

18



IX. UCENICI
1. Upis djece

Clanak 84.

U prvi razred obveznog osnovnog obrazovanja upisuju se djeca koja do 1. travnja
tekucée godine imaju navrsenih Sest godina Zivota.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, a na zahtjev roditelja, sukladno rjeSenju
Ureda drzavne uprave, u prvi razred moze se upisati dijete koje do 31. oZujka tekuée godine
nema navrsenih Sest godina Zivota.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, a na zahtjev struénog povjerenstva
Skole, sukladno rjedenju Ureda drZavne uprave, djetetu se moze odgoditi upis u prvi razred
za jednu Skolsku godinu.

Dijete, odnosno ucenik kojemu je zbog teskog oStecenja zdravlja onemogucéeno
redovito Skolovanje ili koje ima viSestruke teSkoée moZe se, pod uvjetima propisanim
zakonom, privremeno osloboditi upisa u prvi razred osnovne $kole, odnosno privremeno
osloboditi ve¢ zapocetog Skolovanja na temelju zahtjeva koje roditelj podnosi Uredu drzavne
uprave.

Upis djece u osnovnu $kolu, Skola provodi prema planu upisa kojeg donosi Ured
drzavne uprave, na temelju upisnih podrucja utvrdenih sukladno zakonu.

Clanak 85.
U prvi razred obveznog osnovnog obrazovanja, Skola ée upisati samo djecu za koju je
stru¢no povjerenstvo utvrdilo da su psihofizic¢ki sposobna za upis u prvi razred.

Clanak 86.
Redovni upis u prvi razred Skola provodi u lipnju.
Upis uéenika provodi jedno ili vise Skolskih povjerenstva, koje imenuje ravnatelj.

Clanak 87.

Za upis djeteta u prvi razred roditelj je duzan dostaviti Skoli sljedeé¢u dokumentaciju:
izvod iz mati¢ne knjige rodenih, domovnicu, uvjerenje o prebivalistu ili boravistu djeteta te
druge podatke radi popunjavanja pedagoske dokumentacije propisane zakonom.

Skoli dostavlja odgovarajuée podatke o uéeniku i Ured drzavne uprave.

Osim dokumentacije iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka, Skolsko povjerenstvo prikuplja i
podatke o socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta znacajnim za pracenje razvoja
ucenika.

Clanak 88.

Dijete drzavljana Republike Hrvatske koji se vraéa iz inozemstva i zapocinje odnosno
nastavlja osnovno obrazovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ¢e radi nastavka naobrazbe
upisati u odgovarajuéi razred temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijednosti svjedodzbe
stecene u inozemstvu.

Odredba stavka 1. ovoga clanka na odgovarajuéi se nacin primjenjuje i na druge
osobe utvrdene zakonom (azilanti i drugi).
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Clanak 89.
Postupak priznavanja inozemne Skolske kvalifikacije radi nastavka osnovnoskolskog
obrazovanja vodi Skola.
Postupak priznavanja se pokrec¢e na pisani zahtjev roditelja, skrbnika ili zakonskog
priznavanje trazi.
U postupku priznavanja inozemne $kolske kvalifikacije, Skola moZe zatraZiti misljenje
Agencije za odgoj i obrazovanje.

Clanak 90.
Postupak priznavanja inozemne $kolske kvalifikacije provodi Povjerenstvo koje, na
prijedlog Uciteljskog vije¢a, imenuje ravnatel;.
Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga €lanka Cine:
- ucitelji Razrednog vijeca razreda za koji se trazi nastavak osnovnoskolskog
obrazovanja,
- strucni suradnik.
Povjerenstvo je duzno u primjerenom roku utvrditi prijedlog i uputiti ga Uciteljskom
vije¢u radi donosenja rjesenja.

Clanak 91.
O priznavanju inozemne Skolske kvalifikacije odlucuje, na prijedlog Povjerenstva,
Uciteljsko vijeée rjeSenjem najkasnije u roku 30 dana od dana podnosenja zahtjeva.
Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe se izjaviti Zalba ministarstvu.

Clanak 92.
Na zavrSetku svakog razreda osnovne skole uéeniku se izdaje razredna svjedodzba, a
svjedodZzba osmog razreda je isprava o zavrSetku osnovne skole.

Clanak 93.

Ucenik moze tijekom obrazovanja prijeci iz jedne Skole u drugu koja ostvaruje isti
obrazovni program, najkasnije do pocetka drugog polugodista.

Na zahtjev roditelja, odluku o prelasku iz jedne Skole u drugu donosi Uciteljsko vijece,
vodedi racuna o tome da odluka ne utjeCe na kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa, uz
postivanje propisanih pedagoskih standarda.

Uclenik prelazi iz jedne Skole u drugu na temelju prijepisa ocjena.

Skola iz koje uéenik odlazi izdaje prijepis ocjena i ispisuje uéenika u roku od sedam
dana od dana primitka obavijesti o upisu ucenika u drugu Skolu.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se ucenik preseli iz jednog mjesta u
drugo te u slucaju kada je u¢eniku izre¢ena pedagoska mjera preseljenja u drugu $kolu, Skola
¢e upisati ucenika i nakon kraja prvog polugodista.

2.Prava i obveze ucenika

Clanak 94.
Prava ucenika su:
- pravo na obavijestenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
- pravo na savjet i pomoc¢ u rjeSavanju problema, a sukladno njegovom najboljem
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interesu,

- pravo na uvazavanje njegovog misljenja,

- pravo na pomo¢ drugih u¢enika Skole,

- pravo na prituzbu koju moZe predati razredniku, uciteljima, ravnatelju ili Skolskom
odboru,

- pravo na sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika te u izradi i provedbi ku¢nog reda,

- pravo na predlaganje poboljSanja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog
rada.

Clanak 95.
Obveze ucenika su:
- redovito pohadanje obvezne nastave i drugih izabranih oblika obrazovnog rada,
- savjesno uciti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu,
- pridrzavanje pravila ku¢nog reda,
- ispunjavanje uputa ucitelja, stru¢nih suradnika, ravnatelja i drugih radnika Skole, u
skladu s propisima i ku¢nim redom,
- Cuvanje udzbenika i drugih obrazovnih i nastavnih sredstava,
- ¢uvanje imovine koju koristi te imovine drugih ucenika i radnika Skole,
- njegovanje humanih odnosa medu ucenicima, uciteljima i drugim radnicima Skole.

Clanak 96.
Izostanke i zakaSnjenja na nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada ucenik je
duZan pravodobno opravdati ispriénicom roditelja ili lijecnika.

Ucenik moZe izostati s nastave prema odobrenju:
- ucCitelja s njegovog sata,
- razrednika do tri radna dana,
- ravnatelja do sedam radnih dana,
- Uciteljskog vijeéa vise od sedam radnih dana.

Clanak 97.
Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSava druge obveze, razrednik ée
zatraziti od roditelja objasnjenje o razlozima ucenikovog neizvrSavanja obveza.
Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdan izostanak tri dana
neprekidno ili osam dana tijekom jednog mjeseca.
O ucenicima koji ne pohadaju Skolu ili neredovito pohadaju $kolu, ravnatelj je duzan
izvijestiti Ured drzavne uprave i Centar za socijalnu skrb.

3. Obveza zastite prava ucenika

Clanak 98.

Ucitelji, struéni suradnici i ostali radnici Skole duzni su poduzimati mjere zastite prava
ucenika te o svakom krsenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja,
spolne zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja i izrabljivanja ucenika,
odmah izvijestiti ravnatelja Skole, koji je to duZan javiti nadleinim tijelima sukladno
propisima.
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4. Pracenje i ocjenjivanje ucenickih postignuca

Clanak 99.

Uspjeh ucenika prati se i ocjenjuje tijekom nastave, a ucenici se ocjenjuju iz svakog
nastavnog predmeta i iz vladanja.

Na osnovi praéenja i vrednovanja tijekom nastavne godine, zakljuénu ocjenu iz
nastavnog predmeta utvrduje ucitelj, a ocjenu iz vladanja Razredno vijece na prijedlog
razrednika.

Ocjene iz nastavnih predmeta su brojéane: odlican (5), vrlo dobar (4), dobar (3),
dovoljan (2) i nedovoljan (1). Sve ocjene osim ocjene nedovoljan (1) su prolazne.

Ocjene iz vladanja su opisne: uzorno, dobro i loSe.

Ucenik koji zbog zdravstvenog stanja ne mozZe sudjelovati u odredenoj Skolskoj
aktivnosti ili nastavhom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo njegovom zdravlju, moze se
privremeno ili trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta il
sudjelovanja u Skolskoj aktivnosti.

Uceniku koji je osloboden pohadanja nastave iz odredenog nastavnog predmeta
umjesto ocjene upisuje se , osloboden”.

Odluku o oslobadanju u¢enika donosi Uciteljsko vije¢e na prijedlog lije¢nika primarne
zdravstvene zastite.

Clanak 100.

Ucenik koji na kraju Skolske godine ima prolazne ocjene iz svakog nastavnog
predmeta prelazi u visi razred.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, u visi razred moZze prijeci u¢enik od prvog
do treceg razreda koji je nakon dopunskog rada iz ¢lanka 111. ovoga Statuta iz jednog
nastavnog predmeta ocijenjen ocjenom nedovoljan (1).

Ucenik iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne moze prijeéi dva puta u visi razred ako ima
ocjenu nedovoljan iz istog predmeta.

Odluku o prelasku ucenika u visi razred donosi UCciteljsko vijeCe na prijedlog
razrednika, a u€eniku koji je presao u visi razred priznaje se da je zavrsio razred.

Clanak 101.

Op¢i uspjeh utvrduje se kao:odli¢an, vrlo dobar, dobar, dovoljan i nedovoljan.

Op¢i uspjeh ucenika koji ima sve ocjene prolazne utvrduje se aritmetickom sredinom
ocjena iz svih predmeta, i to ocjenom:

- Odli¢an - ako ima srednju ocjenu najmanje 4,50
- vrlo dobar — ako ima srednju ocjenu 3,50 do 4,49
- dobar — ako ima srednju ocjenu od 2,50 do 3,49
- dovoljan — ako ima srednju ocjenu 2 do 2,49.

Op¢i uspjeh ucenika od prvog do Cetvrtog razreda osnovne Skole utvrduje razredni
ucitelj, a op¢i uspjeh ucenika od petog razreda do osmog razreda, na prijedlog razrednika,
utvrduje Razredno vijece.

Uceniku se utvrduje opdi uspjeh nedovoljan (1) ako mu je na kraju nastavne godine
zaklju¢ena ocjena nedovoljan iz najmanje tri nastavna predmeta, odnosno ako nije polozio
popravni ispit u propisanim rokovima.

Ucenik kojemu je op¢i uspjeh utvrden ocjenom nedovoljan (1) ponavlja razred.
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Clanak 102.

Ucenik ili roditelj ucenika koji nije zadovoljan zaklju¢enom ocjenom iz pojedinog
nastavnog predmeta, ima pravo u roku od dva dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti
zahtjev Uciteljskom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Polaganje ispita iz stavka 1. ovoga ¢lanka provodi se u roku od dva dana od dana
podnosenja zahtjeva.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduje Uciteljsko vijece.

Clanak 103.
Povjerenstvo iz ¢lanka 102. ovoga Statuta Cine tri ¢lana, i to:
- razrednik, predsjednik povjerenstva,
- ucitelj nastavnog predmeta iz kojega se polaze ispit ili ucitelj razredne nastave ako
ispit polaze ucenik razredne nastave, ispitivac,
- Clan Uciteljskog vijeéa.

Clanak 104.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, ovisno o nastavhom predmetu.
Uciteljsko vije¢e odreduje iz kojih ée se nastavnih predmeta polagati pisani i usmeni
ispit, a iz kojih samo usmeni ispit.

Clanak 105.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 106.
Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu, osim ucitelja-ispitiva€a, postavljati i drugi
¢lanovi povjerenstva.

Clanak 107.
Na kraju ispita, povjerenstvo utvrduje ocjenu iz nastavnog predmeta kojeg ucenik
polazZe, vec¢inom glasova svih ¢lanova povjerenstva.
Predsjednik povjerenstva duzan je utvrdenu ocjenu uceniku neposredno priopditi
nakon provedenog ispita.

Clanak 108.
Ako je povjerenstvo na ispitu utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva je
konacna.
Ako je povjerenstvo uceniku utvrdilo ocjenu nedovoljan (1), a ucenik ima zaklju¢enu
ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dvaju nastavnih predmeta, upucuje ga se na dopunski rad
sukladno ¢lanku 111. ovoga Statuta.

Clanak 109.
O tijeku ispita uc¢enika vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi ¢lan povjerenstva, a potpisuju ga svi ¢lanovi povjerenstva.
U zapisnik se upisuju osobni podaci o u¢eniku, pitanja na pismenom i usmenom dijelu
ispita, ocjena pismenog dijela ispita, ocjena za svaki usmeni odgovor na pitanje i utvrdena
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zakljuéna ocjena.
Sastavni dio zapisnika su pisani radovi u¢enika.
Zapisnik o ispitu pohranjuje se u pismohrani Skole.

Clanak 110.

Ucenik ili roditelj uéenika koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze u roku od dva
dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev Uditeljskom vije¢u radi preispitivanja
ocjene.

Odluka o ocjeni iz vladanja U¢iteljskog vijeéa je konacna.

Clanak 111.

Za ucenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva
nastavna predmeta, Skola ¢e organizirati pomoé¢ u uéenju i nadoknadivanju znanja kroz
dopunski rad koji je ucenik duzan pohadati.

Trajanje dopunskog rada utvrduje Uciteljsko vijeée po nastavnim predmetima.
Dopunski rad ne moze biti kraci od 10 ni dulji od 25 sati po nastavnhom predmetu.

U slucaju da ucenik tijekom dopunskog rada ostvari oCekivane ishode, ucitelj mu
zakljucuje prolaznu ocjenu.

S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit uitelj je duZzan upoznati uc¢enika
na zadnjem satu dopunskog rada.

Clanak 112.
Ako se uceniku od cetvrtog do osmog razreda nakon dopunskog rada ne zakljuci
prolazna ocjena, ucenik se upuéuje na popravni ispit.
Termine odrZavanja popravnih ispita odreduje Uciteljsko vijece te ih objavljuje na
internetskim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.
Popravni ispiti organiziraju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
tekuce godine.

Clanak 113.
Popravni ispiti polazu se pred povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.
Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga €lanka Cine tri ¢lana, i to:
- razrednik, predsjednik povjerenstva,
- ucitelj nastavnog predmeta iz kojega se polaze popravni ispit ili ulitelj razredne
nastave ako popravni ispit polaze ucenik razredne nastave, ispitivac,
- clan Uciteljskog vijeca.

Clanak 114.
Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se odredbe ¢lanaka od 104. do 107. i
¢lanka 109. ovoga Statuta.
Na kraju popravnog ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu bez nazo¢nosti ucenika.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzan je u¢eniku neposredno priopditi.
Ocjena povjerenstva je konacna.

Clanak 115.
Ucenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz
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jednog ili viSe predmeta, Razredno vijece upucuje na polaganje predmetnog ili razrednog
ispita.
Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ¢lanka razumijevaju se:
- bolest u duzem trajanju,
- drugi opravdani razlozi koje kao takve utvrdi Razredno vijece.

Razredno vije¢e donosi odluku o pristupanju ucenika predmetnom odnosno
razrednom ispitu i utvrduje rokove polaganja ispita.

Na polaganje predmetnih i razrednih ispita odgovarajuée se primjenjuju odredbe
¢lanaka od 102. do 107. i ¢lanka 109. ovoga Statuta.

Clanak 116.
Predmetni i razredni ispiti organiziraju se, u pravilu, krajem lipnja odnosno krajem
kolovoza tekuce Skolske godine.

Clanak 117.
Uceniku koji na razrednom ispitu poloZi dvije tre¢ine nastavnih predmeta, ravnatelj
moze odobriti dodatni rok za polaganje preostalih nastavnih predmeta kojima ucenik treba
pristupiti do pocetka iduce Skolske godine.

Clanak 118.

Ako ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom
odnosno razrednom ispitu u utvrdenom roku, Skola mu je duina omoguciti polaganje ispita
nakon prestanka razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu.

U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka predmetni odnosno razredni ispit uéenik moze
polagati do pocetka iduce Skolske godine.

5. Pedagoske mjere

Clanak 119.
Uceniku se mogu izricati pedagoske mjere propisane zakonom.

Clanak 120.
Ucenici koji postizu iznimne rezultate mogu biti usmeno i pisano pohvaljeni, odnosno
nagradeni.

Clanak 121.

Pohvale su: usmene pohvale i pisane pohvale.

Usmenu pohvalu razrednik moze javno izreci uceniku zbog zalaganja u izvrSavanju
Skolskih obveza i vladanja tijekom odgojno-obrazovnog rada. Usmena pohvala se u pravilu
izrice na kraju nastavne godine.

Pisanu pohvalu, na prijedlog razrednika, Razredno vije¢e daje uceniku kojem je opdi
uspjeh utvrden ocjenom odli¢an (5) i koji je uzornog vladanja. Pisana pohvala daje se uc¢eniku
u obliku pohvalnice prigodom urucivanja razredne svjedodzbe.

Razredno vije¢e moze uceniku dati i pisanu pohvalu u obliku povelje, priznanja i
sliéno, za njegova postignuca na natjecanjima, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima.
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Clanak 122.
Uceniku koji je ostvario ocjenu iz opéeg uspjeha odli¢an, sa srednjom ocjenom 5,00 i
uzornog je ponasanja, UcCiteljsko vijece na prijedlog Razrednog vije¢a dodjeljuje nagradu.

Nagrada iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze biti u obliku knjige, albuma, fotografije, alata
za rad, pribora za umjetnicko stvaranje i slicno, a dodjeljuje se prigodom urucivanja razredne
svjedodzbe.

Clanak 123.
Uciteljsko vijeée na prijedlog ravnatelja moze dodijeliti pohvalu i nagradu uceniku,
razredu ili skupini za postignuéa kojima su doprinijeli ugledu Skole.
Uciteljsko vijeée ¢e utvrditi oblik pohvale i nagrade te vrijeme njihove dodjele.

Clanak 124.

Uciteljsko vije¢e svake Skolske godine donosi odluku o uéeniku generacije.

Ucenika zavrSnog osmog razreda, koji je od prvog do osmog razreda ostvario opdi
uspjeh odli¢an s prosjekom ocjena 5,00 i ocjenu iz vladanja uzorno, Razredno vijece predlaze
Uciteljskom vije¢u za ucenika generacije.

U slucaju kada je za ucenika generacije predloZeno vise ucenika, Uciteljsko vijeé¢e
osim uvjeta iz stavka 2. ovoga ¢lanka uzima u obzir i rezultate ucenika u izvannastavnim,
izvanskolskim i humanitarnim aktivnostima te doprinosu u podizanju ugleda Skole. Nakon
vrednovanja sveukupnih ucéenikovih aktivnosti, Uciteljsko vijece donosi odluku o uceniku
generacije.

Nakon donosenja odluke iz stavka 3. ovoga c¢lanka, ucenik generacije se proglasava
prigodom svecane dodjele razredne svjedodzibe ucenicima osmih razreda.

Clanak 125.
Uceniku se zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnickog ponasanja
mogu izreéi pedagoske mjere opomene, ukora, strogog ukora i preseljenja u drugu osnovnu
Skolu.

Clanak 126.

Prijedlog za izricanje pedagoskih mjera moze dati:

- svaki ucitelj i strucni suradnik,
- Razredno vijede,
- ravnatel;.
Clanak 127.

Prijedlog za donosenje pedagoskih mjera ukora, strogog ukora i preseljenja u drugu
Skolu podnosi se usmeno ili pisano tijelu koje je nadlezno za izricanje te mjere.

U prijedlogu se moraju obrazloziti razlozi zbog kojih se predlaze donosenje pojedine
pedagoske mjere, pri ¢emu je potrebno postivati u¢enikovu mentalnu i socijalnu zrelost,
opce stanje, osjetljivost i druge okolnosti koje utjecu na njegov razvoj i voditi racuna o svim
¢injenicama ucenikovog razvoja, obiteljskim prilikama i sredini u kojoj ucenik Zivi i radi.

Izricanje pedagoskih mjera ne smije biti posljedica osvete, zastrasivanja, poniZzavanja
ucenika ili povrede uéenikove osobnosti od strane uditelja.
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Clanak 128.
Pedagoske mjere ne mogu se izreci razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

Clanak 129.

Pedagosku mjeru opomene izrice razrednik, pedagosku mjeru ukora izri¢e Razredno
vijece, a pedagosku mjeru strogog ukora izrice Uciteljsko vijece.

O pedagoskoj mjeri preseljenja u drugu Skolu odlucuje rjeSenjem ravnatelj, na
temelju obavijesti Uciteljskog vijeca.

Do donosSenja rjeSenja o izricanju pedagoSke mjere preseljenja u drugu Skolu
ravnatelj moze rjeSenjem privremeno udaljiti uéenika iz odgojno obrazovnog-procesa, o
¢emu ¢e pisanim putem izvijestiti roditelja i nadlezni centar za socijalnu skrb.

Nakon donosenja rjeSenja o izricanju pedagoske mjere preseljenja u drugu Skolu,
rieSenje o privremenom udaljenju ée se ukinuti.

Skola provodi pedago$ke mjere uvazavajuéi u¢enikovo psihofizicko stanje i njegovu
dob te utvrduje sve okolnosti koje utje€u na njegov razvoj.

Clanak 130.

O izreenoj pedagoskoj mjeri preseljenja u drugu $kolu, Skola obavje$tava Ured
drzavne uprave koji je duZzan u roku od sedam dana odrediti osnovnu Skolu u kojoj ucenik
nastavlja Skolovanje.

Ucenika Skole u pravilu se seli u osnovnu $kolu ¢ije upisno podrugje granici s upisnim
podrué¢jem Skole.

Clanak 131.
Pedagoske mjere opomene i ukora izri¢u se za tekuéu Skolsku godinu.
Pedagoske mjere strogog ukora i preseljenja u drugu Skolu vrijede do kraja osnovnog
odgoja i obrazovanja.
Kriterije za izricanje pedagoskih mjera propisuje pravilnikom ministar.

Clanak 132.
Pedagoske mjere opomene, ukora i strogog ukora izri¢u se kao mjere upozorenja i na
njihovo izricanje ucenik ili roditelj u¢enika moze uputiti prigovor ravnatelju.
Na rjeSenje o privremenom udaljenju ucenika iz odgojno-obrazovnog procesa i na
rieSenje o izricanju pedagoske mjere preseljenja u drugu Skolu, ucenik ili roditelj ucenika
moze uloziti Zalbu ministarstvu.

Clanak 133.
Izvr$ne pedagoske mjere evidentiraju se u pedagoskoj dokumentaciji (imeniku i
dnevniku).
Pedagoske mjere se ne upisuju u razrednu svjedodzbu.

Clanak 134.
Prema ucenicima kojima su tijela sudbene vlasti ili druga nadlezna tijela izrekli mjere
pojacanog nadzora, Skola je duzna postupiti u skladu s odlukama tih tijela.
Skola je duina u suradnji s tijelima iz stavka 1. ovoga ¢lanka osigurati provodenje
donesenih mjera.
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X. SURADNIJA SA SINDIKATOM

Clanak 135.
Sindikalno organiziranje u Skoli je slobodno.
Skola je duZna osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika i radni¢kog vijeéa kao i
ostvarivanje njihovih prava sukladno Zakonu o radu, opéim aktima Skole i kolektivnom
ugovoru.

XI. JAVNOST RADA

Clanak 136.

Rad Skole je javan.

Skola upoznaje javnost o organizaciji rada Skole, uvjetima rada i obavljanju poslova iz
svoje djelatnosti davanjem informacija u sredstvima javnog priop¢avanja.

Uvid u dokumentaciju Skole te druge materijale u svezi s radom Skole, omogucit ¢e se
svakoj pravnoj ili fizi¢koj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Skole kojima se ureduje
pravo na pristup informacijama.

Odredba stavka 3. ovoga ¢lanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji sadrze
informaciju koja je sukladno zakonu izuzeta od prava na uvid.

XIl. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA

Clanak 137.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima i
opéem aktu odredi tajnim kao i svi podaci koje kao tajne javno tijelo ili druga pravna osoba
priopéi Skoli.

Radnici Skole duZni su €uvati podatke koji se smatraju tajnima bez obzira na nacin
saznanja o tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja mogucénosti uvida u takve
podatke.

Obveza €uvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Skoli,
sukladno pozitivnim propisima.

Obveza €uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim i
upravnim tijelima.

Clanak 138.
Podaci koji su oznaceni kao tajni moze nadleznom tijelu priopéiti ravnatelj ili osoba
koju on za to ovlasti.

XIII. IMOVINA SKOLE | FINANCISKO POSLOVANIJE

Clanak 139.
Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 140.
Sredstva za financiranje djelatnosti Skole osiguravaju se iz drzavnog proracuna,
prora¢una Grada Rijeke, prihoda kojeg Skola ostvaruje obavljanjem vlastite djelatnosti i
drugim namjenskim prihodima, uplatama roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole,
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donacija i drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 141.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Skola ostvari na kraju kalendarske godine dobit, ta
se dobit upotrebljava isklju¢ivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Skole, ako osnivaé ne odlugi
drukdije.

Sredstva za rad Skole koriste se samo za namjene utvrdene zakonom te financijskim
planom i godiSnjim planom i programom rada.

Clanak 142.
Za obveze preuzete u pravnom prometu Skola odgovara cjelokupnom svojom
imovinom.
Promet novéanih sredstava Skole obavlja se preko jedinstvenog Ziro-racuna.

Clanak 143.
Skola donosi financijski plan prije pocetka godine na koju se odnosi.
Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski
plan za razdoblje najdulje za tri mjeseca.
Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi Skolski odbor.

Clanak 144.
Skola je proraéunski korisnik i primjenjuje sustav proracunskog racunovodstva.
Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvrSavanje financijskog plana
Skole je ravnatelj.

Clanak 145.
Skola je duZna podhnijeti osnivacu i drugim tijelima odredenim propisima polugodisnje
financijsko izvjesce i godisnji obracun.

XIV. OPCl AKTI

Clanak 146.
Op¢i akti Skole su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke, kojima se ureduju pojedina
pitanja iz djelatnosti Skole.
Clanak 147.
Skolski odbor donosi sljedeée opée akte:
- Statut,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
- Poslovnik o radu Skolskog odbora,
- Poslovnik o radu Vijeéa roditelja,
- Poslovnik o radu strucnih tijela,
- Kuénired,
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti, i
- ostale opce akte.

29



Clanak 148.
Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i i na internetskim stranicama Skole.
Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plodi, a iznimno
ako je to propisano opéim aktom i ako postoje za to opravdani razlozi, prvoga dana nakon
objave na oglasnoj ploci.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 149.
Skola je duZna uskladiti opce akte s odredbama ovoga Statuta u roku od 30 dana od
dana njegova stupanja na snagu.
Do donosenja akata u smislu stavka 1. ovoga €lanka, ostaju na snazi postojeéi opci
akti Skole, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 150.
Odredba ¢lanka 56. stavka 4. ovoga Statuta stupa na snagu danom utvrdenim u
zakonu.

Clanak 151.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Skole donesen 28.
listopada 2008. godine te sve njegove izmjene i dopune, osim odredbi ¢lanaka od 119. do
132. Statuta Skole, koje ostaju na snazi do dono$enja podzakonskog akta iz ¢lanka 131.
stavka 3. ovoga Statuta.

Clanak 152.
Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

KLASA: 012-03/15-01/01

URBROJ: 2170-55-01-15-1
Rijeka, 23.6.2015.

Predsjednik Skolskog odbora:

Venelin Mehi¢, prof.

Na ovaj Statut Gradsko vije¢e Grada Rijeke dalo je prethodnu suglasnost Odlukom
KLASA: 021-05/15-01/57; URBROJ: 2170-01-16-00-15-22 od 11.6.2015. godine.

Utvrduje se da je ovaj Statut objavljen na oglasnoj plo¢i Skole dana 24.6.2015.godine
te da je stupio na snagu dana 2.7.2015. godine.

Ravnateljica:

Ana Bioci¢, prof.
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