Osnovna skola ,Vladimir Gortan” Rijeka
Prilaz Vladimira Gortana 2
51 000 Rijeka

KLASA: 112-10/22-02/01
UR.BROJ: 2170-55-02-22-4

IzvjeSce s testiranja kandidata za radno mjesto struc¢nog suradnika
pedagoga/pedagoginje

odrzanog 9. oZzujka 2022. s poc¢etkom u 9 sati i 10. oZujka 2022. s pocetkom u 11.15 sati

Ad 1. Pisanom testiranju su pristupili sljedeci pozvani kandidati:
1. M.G.
2. ES.
3. M.V.
4. M.V.B.

Testiranju nisu pristupili kandidati:
A.B.
R.H.
J.R.
AS.
M.S.
M.V.
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Nakon sto su ¢lanovi Povjerenstva utvrdili identitet pristupnika, predsjednica Povjerenstva
uputila je kandidate o proceduri i nacinu vrednovanja kandidata. Pisano testiranje traje 60
minuta i vrednuje se s 31 bodom. Na intervjuu je moguce ostvariti 15 bodova.

Pisano testiranje zapocelo je u 9 sati. Kandidati su zavrsili s pisanjem u 9.45 nakon ¢ega je
Povjerenstvo pristupilo ispravljanju pisanih provjera, a rezultati su sljededi:

Rang Zaporka Broj ostvarenih bodova na pisanoj provjeri
1. SUNCE1308 18,5/31

2. UCENIK3 26,5/31

3. RIJEKAO51 31/31

4 EVAN2207 14,5/31

O rezultatima pisane provjere, kao i o terminu odrzavanja usmenog dijela testiranja, kandidati su
obavijesteni putem web-stranice Skole.

Kandidat pod Sifrom EVAN2207 nema bodovni prag od 50%, stoga ne pristupa usmenom dijelu
ispita.



Ad 2. Intervju s trima najbolje rangiranim kandidatima odrZzao se 10. oZujka 2022. s po¢etkom u
11.15 sati. Prije pocetka intervjua kandidatima je predoc¢ena pisana provjera.
Svaki €lan Povjerenstva postavlja po jedno pitanje koje se vrednuje od 0 do 5 bodova.

Rezultat usmenog testiranja je sljededi:
1. M.V. 15/15 bodova
2. E.S. 14/15 bodova
3. M.G. 12/15 bodova

Ad 3. Konacni rezultati vrednovanja:

Rang Zaporka Broj Broj Ukupan
ostvarenih | ostvarenih | broj
bodova na | bodovana | bodova
pisanoj usmenoj
provjeri provjeri

1. RIJEKAO51 31/31 15/15 46/46

2. UCENIK3 26,5/31 14/15 40,5/46

3. SUNCE1308 18,5/31 12/15 30,5/46

Ad 3. MISLJENJE POVJERENSTVA

Povjerenstvo je jednoglasnog stava da su kandidati rangirani od 1. do 3. mjesta zadovoljili na
testiranju za radno mjesto pedagoga/pedagoginje te su poslani na razgovor s ravnateljicom
Skole.
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